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SINDICATO DA INDUSTRIA DE PANIFICACAO E CONFEITARIA DO ESTAD, CNPJ n. 08.666.174/0001-
08, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ROMUALDO FARIAS DE ARAUJO;

E

SIND TRAB IND ALIM PANIF CONF CERV B GERAL DO EST DA PB, CNPJ n. 09.141.680/0001-38, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ANTONIO SALUSTINO DE OLIVEIRA;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencédo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Trabalhadores
nas Industrias de Trigo, Milho, Soja e Mandioca, Arroz, AcUcar, Torrefacdo e Moagem de Café,
Refinacdo do Sal, Panificacdo e Confeitaria, Laticinios e Produtos Derivados, Massas Alimenticias e
Biscoitos, Cerveja e Bebidas em Geral, Agua mineral, Doces e Conservas Alimenticias, Carnes e
Derivados, Fumo, Alimentar de Congelados, Supercongelados, Sorvetes e Concentrados, e de Vinho
e Suco, com abrangéncia territorial em Agua Branca/PB, Aguiar/PB, Alagoa Grande/PB, Alagoa
Nova/PB, Alagoinha/PB, Alcantil/PB, Algod&o de Jandaira/PB, Alhandra/PB, Amparo/PB,
Aparecida/PB, Aragagi/PB, Arara/PB, Araruna/PB, Areia de Baraunas/PB, Areia/PB, Areial/PB,
Aroeiras/PB, Assunc¢do/PB, Baia da Traicdo/PB, Bananeiras/PB, Baraiuna/PB, Barra de Santa
Rosa/PB, Barra de Santana/PB, Barra de Sdo Miguel/PB, Bayeux/PB, Belém do Brejo do Cruz/PB,
Belém/PB, Bernardino Batista/PB, Boa Ventura/PB, Boa Vista/PB, Bom Jesus/PB, Bom Sucesso/PB,
Bonito de Santa Fé/PB, Boqueirdao/PB, Borborema/PB, Brejo do Cruz/PB, Brejo dos Santos/PB,
Caapora/PB, Cabaceiras/PB, Cabedelo/PB, Cachoeira dos Indios/PB, Cacimba de Areia/PB, Cacimba
de Dentro/PB, Cacimbas/PB, Caicara/PB, Cajazeiras/PB, Cajazeirinhas/PB, Caldas Brand&o/PB,
Camalau/PB, Capim/PB, Caraubas/PB, Carrapateira/PB, Casserengue/PB, Catingueira/PB, Catolé do
Rocha/PB, Caturité/PB, Concei¢do/PB, Condado/PB, Conde/PB, Congo/PB, Coremas/PB,
Coxixola/PB, Cruz do Espirito Santo/PB, Cubati/PB, Cuité de Mamanguape/PB, Cuité/PB, Cuitegi/PB,
Curral de Cima/PB, Curral Velho/PB, Damiao/PB, Desterro/PB, Diamante/PB, Dona Inés/PB, Duas
Estradas/PB, Emas/PB, Esperanc¢a/PB, Fagundes/PB, Frei Martinho/PB, Gado Bravo/PB,
Guarabira/PB, Gurinhém/PB, Gurjao/PB, Ibiara/PB, Igaracy/PB, Imaculada/PB, Ing&/PB, Itabaiana/PB,
Itaporanga/PB, Itapororoca/PB, Itatuba/PB, Jacarau/PB, Jeric6/PB, Joao Pessoa/PB, Joca
Claudino/PB, Juarez Tavora/PB, Juazeirinho/PB, Junco do Serid6/PB, Juripiranga/PB, Juru/PB,
Lagoa de Dentro/PB, Lagoa Seca/PB, Lagoa/PB, Lastro/PB, Livramento/PB, Logradouro/PB,
Lucena/PB, Mae d'Agua/PB, Malta/PB, Mamanguape/PB, Manaira/PB, Marcac&o/PB, Mari/PB,
Marizépolis/PB, Massaranduba/PB, Mataraca/PB, Matinhas/PB, Mato Grosso/PB, Maturéia/PB,



Mogeiro/PB, Montadas/PB, Monte Horebe/PB, Monteiro/PB, Mulungu/PB, Natuba/PB, Nazarezinho/PB,
Nova Floresta/PB, Nova Olinda/PB, Nova Palmeira/PB, Olho d'Agua/PB, Olivedos/PB, Ouro Velho/PB,
Parari/PB, Passagem/PB, Patos/PB, Paulista/PB, Pedra Branca/PB, Pedra Lavrada/PB, Pedras de
Fogo/PB, Pedro Régis/PB, Pianc6/PB, Picui/PB, Pilar/PB, Pilées/PB, Pildezinhos/PB, Pirpirituba/PB,
Pitimbu/PB, Pocinhos/PB, Poco Dantas/PB, Poco de José de Moura/PB, Pombal/PB, Prata/PB,
Princesa Isabel/PB, Puxinan&/PB, Queimadas/PB, Quixaba/PB, Remigio/PB, Riachdo do
Bacamarte/PB, Riachdo do Poco/PB, Riachdo/PB, Riacho de Santo Anténio/PB, Riacho dos
Cavalos/PB, Rio Tinto/PB, Salgadinho/PB, Salgado de Séo Félix/PB, Santa Cecilia/PB, Santa Cruz/PB,
Santa Helena/PB, Santa Inés/PB, Santa Luzia/PB, Santa Rita/PB, Santa Teresinha/PB, Santana de
Mangueira/PB, Santana dos Garrotes/PB, Santo André/PB, Sdo Bentinho/PB, Sdo Bento/PB, Sao
Domingos do Cariri/PB, S&o Domingos/PB, Sdo Francisco/PB, S&do Jodo do Cariri/PB, Sdo Jodo do
Rio do Peixe/PB, Séo Joao do Tigre/PB, Sdo José da Lagoa Tapada/PB, S&o José de Caiana/PB, Séo
José de Espinharas/PB, S&o José de Piranhas/PB, Sao José de Princesa/PB, Séo José do
Bonfim/PB, S&o José do Brejo do Cruz/PB, Sdo José do Sabugi/PB, S&o José dos Cordeiros/PB, S&o
José dos Ramos/PB, Sdo Mamede/PB, Sdo Miguel de Taipu/PB, Sdo Sebastido de Lagoa de Ro¢a/PB,
Sao Sebastido do Umbuzeiro/PB, Sao Vicente do Seridé/PB, Sapé/PB, Serra Branca/PB, Serra da
Raiz/PB, Serra Grande/PB, Serra Redonda/PB, Serraria/PB, Sertdozinho/PB, Sobrado/PB,
Solanea/PB, Soledade/PB, Sosségo/PB, Sousa/PB, Sumé/PB, Tacima/PB, Taperoa/PB, Tavares/PB,
Teixeira/PB, Tenorio/PB, Triunfo/PB, Uirauna/PB, Umbuzeiro/PB, Varzea/PB, Vieirépolis/PB, Vista
Serrana/PB e Zabelé&/PB.

Salérios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SALARIOS NORMATIVOS

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/01/2026 a 31/12/2026

As empresas da categoria econdmica, com excecao das empresas com sede
em Campina Grande, representadas pelo Sindicato Suscitado, estabelecidas no
Estado da Paraiba, a partir de 1° de janeiro de 2026 até a expiragcdo do presente
instrumento (31/12/2026), observardo os seguintes salarios normativos, nos quais
ja se encontra incorporado o reajuste da Clausula Quarta, como segue:

| - Na grande Jo&o Pessoa, regiao do Brejo e nas cidades de Patos, Pombal, Sousa
e Cajazeiras:

a) - R$ 1.980,00 (Hum mil e novecentos e oitenta reais, para mestres,
pasteleiros e forneiros;

b) - R$ 1.685,00( Hum mil seiscentos e oitenta e cinco reais), para auxiliares de
producdao, balconistas e caixa;

c) - R$ 1.621,00 (Hum seiscentos e vinte e um reais), para servi¢cos gerais,
bolacheiros, zeladores e demais empregados compativeis com as
qualificacoes deste item “C”.

Il - Nas demais cidades das regifes do Agreste, Cariri, Curimatal e Sertao:

a) - R$ 1.730,00 (Hum mil setecentos e trinta reais), para mestres, pasteleiros e
forneiros;

b) - R$1.630,00 (Hum mil seiscentos e trinta reais) para auxiliares de
producao, balconistas e caixa;



c) - R$ 1.621,00 (Hum seiscentos e vinte e um reais), para servicos gerais,
bolacheiros, zeladores e demais empregados compativeis com as
qualificagoes deste item “C”.

Reajustes/Corre¢cdes Salariais

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE SALARIAL

Os salarios dos empregados pertencentes a categoria profissional suscitante,
excluidos os que percebam salario normativo, seréo reajustados em 01/01/2026,
mediante aplicacao do percentual de 5% (cinco por cento) sobre os valores
praticados em 01/01/2025, encerrando, assim, toda e qualquer discussao sobre
inflacdes pretéritas, para nada mais reclamar em juizo ou fora dele.

a) - As partes aqui envolvidas, de comum acordo, estabelecem que a
presente clausula, tera vigencia diferenciada, ou seja, iniciando em 01 de janeiro de
2026 até 31 de dezembro de 2026;

Jornada de Trabalho — Duracéo, Distribuicdo, Controle, Faltas

Prorrogacdo/Reducao de Jornada

CLAUSULA QUINTA - DOS TRABALHOS EXTRAORDINARIOS EM DOMINGOS E FERIADOS

Durante a vigéncia da presente Convencao, ficam as empresas estabelecidas na
base-territorial do sindicato laboral suscitante, autorizadas a prorrogarem a jornada
de trabalho, como segue:

a) De Segunda-feira ao sadbado até 2 (duas) horas diarias e que gquando nao
compensadas de acordo com a legislacéo pertinente ora vigente, serdo pagas com
adicional de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da hora normal,

b) Fica também autorizado o trabalho em Domingos e Feriados, ficando,
entretanto, assegurado o descanso semanal remunerado, que no més devera ser
gozado em um Domingo;

c) Os Feriados trabalhados e nao compensados, observando-se o disposto na
alinea “b", nos termos da legislac&o ora vigente, serdo remunerados com adicional
de 100% (cem por cento) sobre o valor da hora normal, ou seja, 0 pagamento sera



em dobro;

d) Através do presente instrumento, as empresas poderdo adotar
seguintes regimes de trabalho "5x1" e "12x36".

ROMUALDO FARIAS DE ARAUJO
Presidente
SINDICATO DA INDUSTRIA DE PANIFICACAO E CONFEITARIA DO ESTAD

ANTONIO SALUSTINO DE OLIVEIRA
Presidente
SIND TRAB IND ALIM PANIF CONF CERV B GERAL DO EST DA PB
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